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”Skarpta atgarder mot missbruk av
tidsbegransade anstéllningar” Ds 2015:29

LO har tagit del av departementspromemorian och limnar foljande yttrande.

LOs stallningstagande

LO tillstyrker forslaget utifrdn forutséttningen att forslaget uppfyller EU-
rattens krav. LO anser att frigan om anstéllningsformer i forsta hand ska
l6sas avtalsvigen.

LOs synpunkter

Visstidsanstéllningar har under en ling period, sedan borjan av 2000-talet,
legat pd ungefir 15 procent pa svensk arbetsmarknad. Inom LO-omrédet ir
siffrorna hogre, sedan 2000-talets bérjan har visstiderna okat fran 16 procent
till drygt 20 procent for arbetare. Variationen ir stor mellan LO-férbunden,
inom de mansdominerade sektorerna bygg- och tillverkning utgér de mindre
an 10 procent men i den kvinnodominerade tjanstesektorn; hotell- och
restaurang, detaljhandel, vdrd och omsorg, ligger visstidsanstdllningarna
mellan 22 — 44 procent, och trenden ir att visstiderna inom dessa sektorer
fortsétter att 6ka.

I LOs tjanstebranscher p&gar en utveckling dir daglénare, i sjdlva verket ér
det frigan om timlonare, blir allt vanligare. Arbetsgivarna viljer att utnyttja
sina mojligheter att anviinda sig av timanstillda via anstillningsformen
“allmén visstid”. Dessa erbjuds arbete med kort varsel och har ingen
garanterad arbetstid, inget schema, och dirmed inte nigon garanterad
inkomst. Oftast dr det kvinnor och ungdomar som drabbas och
“anstéllningsforhallandet” kan fortga under en lang period, ibland under
flera ar. Mojligheten att anvinda sig av daglénare méaste upphora.

Forslaget om éndring av 5 § LAS ér formulerat for att mota EU-
kommissionens kritiska synpunkter p& den svenska implementeringen av
visstidsdirektivet i det pdgdende dvertridelsedrendet. LO anser att
departementets bedomning att forslaget ar tillfyllest sannolikt ir riktig.
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Formuleringen av bestimmelsen ar svartolkad, ndrmast obegriplig, och
konstruktionen systemfrimmande. Om syftet &r att &ndra i den svenska
lagstiftningen pa minsta maojliga sétt sa har syftet uppnatts.

Forslaget om utdkad informationsskyldighet for arbetsgivare i 6 g § ar

utmérkt och dessutom nddvandigt for att den nya bestimmelsen om atgérder
mot missbruk av visstidsanstallningar ska kunna ha nagon reell effekt.
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